MARZO 2023

En el SENA creemos en el principio de transparencia, conoce mas

de los datos estadisticos de nuestra Entidad

El SENA, en el marco de la politica de Gestion de la Informacion
Estadistica y de la politica de Seguimiento y Evaluacién, como parte
fundamental del Modelo Integrado de Planeacién Y Gestion, difunde y
divulga de forma permanente los avances y resultados de los principales
programas y proyectos para que todos los grupos de interés y los
colombianos en general, puedan estar informados frente a los avances
logrados por la entidad.

El Grupo de Gestion de la informacion y Evaluacion de Resultados,
de la Direccion de Planeacién, presenta acontinuacion la ejecucién
mensual de los principales indicadores con corte al mes de marzo de

2023.
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1. Indicadores cupos formacién profesional integral

Cupos Formacion Profesional Integral

Total Formacion Profesional - 2.078.612 (24,69%)
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0,
Complementaria 1.182.833 (16,65%)
h 7.103.773

895.779 (68,20%)

Titulada

%

1.313.754

M Ejecucién

B Meta

Cupos Formacion Titulada

1.000.000
458.619
500.000
Educacion

61%
280.011

superior

854.935

I 615.768

Técnico Laboral y otros

B meta M ejecucion

280.011
615.766
895.777

1.105.203

2.000.980

830.548

221.046

68.910

416.368

802.794

308.393

319.747

280.011
615.768
895.779

1.182.833

2.078.612

839.111

224.679

69.728

416.370

846.598

325.694

337.831

Educacion Superior.
Técnica Laboral y Otros.
Formacion Titulada

Formacion Complementaria

Formacion Profesional Integral.

Formacién Virtual.

Formacion Programa Bilingtiismo.

Sena Emprende Rural.

Técnicos en Articulacién con la
Media.

Poblacion Vulnerable.
Desplazados por la Violencia.

Victimas.

*Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacion de Cobertura,
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2. Indicadores Certificaciones Expedidas en Formacion

Profesional Integral, Desercion, retencion y
certificacion

Desercion Retencidn Certificaciones Indicador

3,04%
2,32%
3,04%

25,95%

16,08%

10,37%

0,38%
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Fuente Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo,

177.032
(4,39%)

B Educacién Superior

95,37%
97,68%
96,96%

74,05%

83,92%

89,63%

99,62%

65,04%

70,27%

98,49%

Resultados SENA Sofia Plus
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3. Indicadores Agencia Publica de Empleo

Ejecucién 182.289
Ejecucion 113.577

Meta:  1.014.672
(11,19%)

Meta: 781.843
(23,32%)

Vacantes Registradas

Meta  492.561

Ejecucion 67.743 Ejecucion 207.368

1.239.448
(16,73%)

(13,75%)

Colocaciones ‘ Orientados

Fuente: Direccion de Empleo y Trabajo

4.Indicadores Certificacion en Competencias Laborales

Meta:185.330
Ejecucion: 11.242
6,07%

Meta:193.597
Ejecucion: 13.391
6,92%

Meta:233.431
Ejecucion: 15.995
6,85%

Meta:926
Ejecucion: 12
1,30%
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5. Metas Fondo Emprender y, Emprendimiento y Fortalecimiento

Empleos fortalecimiento Emprendedores Orientados Planes de Negocio Formulados
Meta: 2.875 Meta: 435.512 Meta: 7.324
Ejecucion: 181 Ejecucion: 51.483 Ejecucion: 484
6,30% 11,82% 6,61%%

. Empresas cradas a partir del
Empresas Fortalecimiento P ap Empleos otras fuentes
asesoramiento

Meta: 3.572
Ejecucion: 160
4,48%

Meta: 3.880 Meta: 4.880
Ejecucién: 310 Ejecuci6n: 461
7,99% 9,45%

Fuente: Direccién de Empleo y Trabajo

6. Contratos de Aprendizaje

Ejecucion 212.447

Aprendices con Contrato de Aprendizaje

Fuente: Direccion de Promocién y Relaciones Corporativas - Grupo de Relaciones Internacionales y Cooperacién

7. Internacionalizacion

AV N -N y
II\EAjeCL;glon 1 aecul(;gn 7 Ejecucion 0
; Ztgo/ ’ ?tgo/ Meta 16.300
AT - . 0,0%
convenios -Alianzas movilidad Internacional = d
Internacionales (entrante y saliente) personal Formadoy
Entrenado en Colombia en el

Fuente: Direccion de Promocion y Relaciones Corporativas - Grupo de Relaciones Internacionales y
Cooperacion.



